STADT NEUENBURG AM RHEIN

Satzung

der Stadt Neuenburg am Rhein iliber den Bebauungsplan fiir das Gebiet

"Schulzentrum/Euromark".

Der Gemeinderat hat am 2. September 1983 den Bebauungsplan flr das
Gebiet "Schulzentrum/Euromark" unter Zugrundelegung der nach-

stehenden Rechtsvorschriften als Satzung beschlossen:

§§ 1, 2, 2a, 8, 9 und 10 des Bundesbaugesetzes (BBauG)
vam 18.8.1976 (BGBl. I S. 2256), gedndert durch Ge-
setz vom 3.12.1976 (BGBl. I S. 328) und 6.7.1979 (BGBI.
S. 949) und des Gesetzes zur Beschleunigung von Ver-—
fahren und zur Erleichterung von Investitionsvorhaben
im Stddtebaurecht vom 6.7.1979 (BGBl. I S. 949),

§§ 1 bis 23 der Verordnung lber die bauliche Nutzung der
Grundstiicke (BauNvO) vom 15.9.1977 (BGBl. I S. 1763),

§§ 1 bis 3 der Verordnung lber die Ausarbeitung der Bau-
leitpldne sowie Uber die Darstellung des Planinhalts
(P1zVO) vom 30.7. 1981 (BGB1. I S. 833),

§§ 3, 7, 8, 9, 16 und 111 Abs. 1, 2 und 6 der Landesbau-
ordnung fir Baden-Wirttemberg (ILBO) wvam 20.6.1972 (GBI.
S. 351), in der Fassung vom 12.2.1980 (GBl. S. 116),

§ 4 der Gemeindeordnung flir Baden-Wirttemberg (GemO) in
der Fassung vom 11.4.1983 (GBl. S. 142).

§1

Geltungsbereich

Der rdumliche Geltungsbereich ergibt sich aus der Abgrenzung im

Bebauungsplan.

S 2

Bestandteile

Der Bebauungsplan besteht aus:

Bebauungsplan vom 15.2.1982

Bebauungsvorschriften vom 15.2.1982

Beigefiigt sind:
Begrindung vom 15.2.1982




§ 3

Ordnungswidrigkeiten

Ordnungswidrig im Sinne von § 112 LBO handelt, wer den aufgrund

§ 111 LBO ergangenen Bestandteilen dieser Satzung zuwiderhandelt.

§ 4
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Neuenburg am Rhein, den 5. September 1983
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Blirgermeister




Bekanntgemacht entéprechend der Bekanntmachungs-
satzung durcri‘l das Amtsblatt der Stadt Neuenburg
am Rhein vom &4 MR 1984

Der Bebauungsplan wurde damit am 23 MRZ. 1984
rechtsverbindlich. ‘
Entschidigungsanspriiche gem. § 44 ¢ BBauG er-

16schen am 31 DEL 1387

Neuenburg am Rhein, den 11 [PR, 190%

2 (Bééﬁg% /



